Behovet av beléning

Vi talar ofta om vikten av beloning, att hundens arbete leder till nAgot som uppfattas
som positivt, vilket for manga ar liktydigt med att den far godis eller en leksak. Men ar det
alltid nodvandigt att ett beteende belénas? Vi ser ju massor med exempel pa hundar
som utfor sina arbetsuppgifter, timme efter timme, utan att de far nagon beléning. Jag
tanker pa olika typer av jakthundar; drivande hundar, stallande hundar eller stdende
fagelhundar, apporterande hundar. Eller vallhundar som till synes helt utan beloning
passionerat och uthalligt utfor sina arbetsuppgifter, utan att fa nagon beléning.
Forklaringen ar att dessa hundar upplever sjalva arbetet som beléning, engagemanget ar
sjalvforstarkande.

De som tidigare raknades som klassiska brukshundsraserna har blivit allt mindre
vanliga. Riesenschnauzer, Dobermann, Rottweiler, Boxer och Tysk Schaferhund uppvisar
alla vikande registreringssiffror. Ar2024 registrerades drygt 1300 schafrari Sverige att
jamforas med de nastan 8000 som registrerades 1973. Antalet startande hundar pa
bruksprov har ocksa minskat och i prislistorna fran bruksproven ser vi allt férre hundar
av brukstyp. | stallet domineras resultatlistorna av apporterande hundar
(retrieverraserna), spaniels och av vallhundar, det vill sdga raser som inte avlats for att
anvandas som bruks eller tjanstehundar.

Mot den bakgrunden kan de vara lite intressant att jamfora hur dessa hundar
traditionellt dresserades med sattet som vi i dag tranar dem for uppgifter som bruks eller

tjanstehundar.

Vallhundar

Vallhundar ar framavlade for att valla boskap. Hundarna ska kunna ga ut och samlain
en grupp av far och sedan valla flocken enligt forarens anvisningar. Hundarna kan
stoppas och ta anvisningar, vanligen med hjalp av visselsignaler, pa stort avstand fran
foraren. Innan de far borja arbeta fors de vanligen okopplade och borjar inte arbeta
forran de fatt tillatelse. Nagon direkt beloning av hundarna forekommer inte. Att fa
arbeta ar beloning nog.

Retrievers ar forst och framst avlade for uppgiften att apportera skadat eller dott vilt i
vatten eller i svartillganglig terrang. Vid storre jakter hanteras hundarna ofta av

hundforare som inte deltar i sjalva jakten. Hunden/arna fors ofta okopplade och borjar



sitt sOkarbete forst efter anvisning fran foraren. Ibland kan man se en enda férare med
upp till tio okopplade hundar dar respektive hund gar ut i sok forst efter att foraren
anvisar vilken hund som ges uppdraget. Nagot egentligt berom fran foraren forekommer
sallan. Att fa arbeta ar beloning nog.

Och samma fenomen ser vi hos de flesta jakthundar. Min tax soker ut, tar upp radjur,
hjort eller rAv och driver passionerat i en hastighet av ca 10km/timme tills drevdjuret blir
skjutet, sa lange krafterna tillater eller tills jag avbryter henne, oftast efter 1-1,5 timme.
Nar hon ar valtranad presterar hon utan vidare tva sddana drev under en jaktdag. Och
det gor hon dag efter dag, aven om jakten aldrig leder till att bytet falls. Det ar resan, inte
malet som ar beldningen. Samma sak skulle kunna sagas om de flesta jakthundar.

Ar det kanske s4 att vi belénar hundar som utfér vissa uppgifter dar det egentligen inte
ar nodvandigt och kanske kan éverdriven beléning tvartom far negativa effekter pa
hundens arbete. Hunden kan bli distraherad av att ideligen bli avbruten om den belénas
under arbete. Att beléna den med en boll som kastas till hunden efter ett avslutat sok
kan leda till féorvantningar som leder till 0kad stressniva och koncentrationsproblem. Jag
har aldrig sett ndgon forskning runt detta &mne utan det jag redovisar nu ar bara

reflexioner utifran mina egna erfarenheter av olika arbetshundar.

Sjalvforstarkning

Betydelsen av beloning verkar avta desto mer motiverad hunden ar. Det betyder att
beldning i ratt form kan vara befogat i traningens borjan men att den far allt mindre
betydelse i takt med att motivationen okar, for att till slut sakna betydelse for hundens
arbetslust. Men det forutsatter att hunden i grunden har en medfodd arbetslust.
Hundar som saknar en naturlig fallenhet for den aktuella formen av arbete behover
beldnas for att motivationen ska hallas uppe. Men da talar vi egentligen om hundar som

inte ar ldmpliga for den aktuella typen av arbetet.

Nackdelen med beloning

Overdrivet och felaktigt anvandande av mat och leksak (tex boll) som beléning kan ge
flera negativa effekter. Bollar och foremal som hunden far springa efter och som sedan
nyttjas som beloning fungerar samtidigt som stressorer, det vill sdga de hojer

stressnivan. Hos redan livliga eller mycket livliga hundar leder detta latt till att hunden



blir uppskruvad och far svart att koncentrera sig. Anvandandet av godis kan fungera i
borjan av traningen av en sparhund, for att fa den mer markbunden i nosarbetet. Men vill
vi att traningen ska vara tjansteinriktad maste godiset bort. Tank pa att manga
tjanstehundar ska arbete i miljoer dar motstandaren kan vara en terrorist eller
smugglare som inte drar sig for att lagga ut forgiftad mat. Alla tjanstehundar borde i
stallet matavvanjas, det vill sdga lara sig att inte ata under arbete. Om bruksdressyren

ska vara tjansteinriktad borde detta aven galla for brukshundar.

Férarens narvaro

En faktor som ofta forbises i samband med specialdressyr &r den paverkan som
forarens narvaro ofta har pa hunden. Hundar ar flockdjur och stimuleras ofta i sitt arbete
av att gora det tillsammans med andra. Mycket tyder pa att férarens narvaro under
arbetet har en stimulerande effekt, &ven om féraren inte direkt paverkar hundens arbete.
Hundar verkar arbeta mer koncentrerat i narheten av sin forare, aven nar foraren ar
passiv. Hos fagelhundar som anvands vid ripinventering har det visat sig att hundarna
hittar mest fagel i terrangen narmast foraren. Men det forutsatter att det finns en god
relation mellan hund och foérare, att hunden ar samarbetsvillig, ndgot som grundlagts

innan specialdressyren paborjades.

Avel och dressyr

Dagens arbetshundar ar resultatet av generationers urval for speciella egenskaper.
Det har gett oss hundar med de rastypiska egenskaper som i dag har gladje av aven for
arbetsuppgifter som hunden ursprungligen inte var amnad for. Vill vi bevara och
utveckla dessa unika egenskaper maste vara dressyrmetoder ta tillvara just dessa
kvaliteter. Att kdpa sig uppmarksamhet med hjalp av godis och bollar skapar ingen
genuin relation mellan férare och hund. Och fortsatter vi att se pa beléning som enbart
godis eller leksak riskerar vi att skapa helt ny drivkraft for hundars arbetslust och
samarbetsvilja. Vad hander i avelsarbetet om hundars matlust kommer att prioriteras

framfor deras arbetskapacitet?



